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Tyo- ja loma-ajat 2024 - 2025

Perusopetuksen tyd- ja loma-ajat - Kangasala

1. Kehittamiskohteet

A) Koko varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yhteiset tavoitteet, jotka on johdettu kaupungin
strategisista kehittamiskohteista

¢+ LISAA_MME YHTEISTYOTA KOLMANNEN SEKTORIN KANSSA HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN
EDISTAMISEKSI

Yhteinen toimenpide:

* Varhaiskasvatuksen vetgjatimit seuraavat kolmannen sektorin tarjoamia palveluja
Kangasalan kaupungissa ja vetdjatimien kautta tieto vdalittyy varhaiskasvatus- ja
esiopetusyksikdinin. Mahdollisuuksien mukaan tehdddn yhteistydté kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa.

Yksikon toimenpide:

o Yksikdssimme on edustaja jokaisessa vetdjatiimissa. He valittavat vet@jatiimissa kaydyt
sisdllélliset asiat omaan yksikkodnsd. Tiedon valittdmiseen on sovittu rakenteet.

¢ MAHDOLLISTAMME MONIPUOLISTA HARRASTUSTOIMINTAA
Yhteinen toimenpide:

*Varhaiskasvatus- ja esiopetusyksikdiden filat (erityisesti likuntasalit) ovat iltaisin vapaa-
aikatoimijoiden k&ytdssa.

Yksikon toimenpide:

¢ Vastaamme osaltamme siitd, ettd likuntasali ja likuntavdalinevarastot ovat kayttémme
jaljilta siistit ja kaytettavissd iltasin ja vikonloppuisin kaupungin iltakayttdijille.

¢ KANNUSTAMME HENKILOSTOA TYON JA TOIMINTATAPOJEN AKTIIVISEEN KEHITTAMISEEN
Yhteinen toimenpide:

*Varhaiskasvatusyksikét laativat laadunarvioinnin pohjalta (Valssi) yksikon
kehitt@missuunnitelman ja kehittavat foimintatapojansa yksikdissd.

Yksikon toimenpide:

e Teemme arjessa jatkuvaa arviointia foimintatavoistamme ja laadukkaasta
varhaiskasvatuksesta. Kaytdssé on tiimipalaverin asialista, joka ohjaa timejé séénndlliseen
arviointiin ja sitd kautta foiminnan jatkuvaan kehitt@miseen. Lisdksi teemme koko yksikén
toiminnan arviointia kaksi kertaa toimintavuodessa. Kannustamme henkildstédmme
osallistumaan taydennyskoulutuksiin.
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¢ MITOITAMME PALVELUTUOTANTOMME JA -VERKKOMME ENNAKOIVASTI
Yhteinen toimenpide:

* Palveluverkkosuunnitelma
Varhaiskasvatus- ja esiopetusrynmdat muodostetaan tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti

varhaiskasvatuslain mukaisesti.

Yksikon toimenpide:
o Yksikkdona sitoudumme palveluverkkosuunnitelman mukaiseen tfoiminnan jarjestGmiseen.
Liséksi tiedotamme asiakkaitamme palveluverkkosuunnitelman vaikutuksista foiminnan

j@rjestGmisen nakdkulmasta.

B) Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toiminnallinen tavoite kaudelle 2024 - 2025:

Lapsen tarvitsema tuki tuodaan lapsen oppimisympdristoon - Lapsiryhmdn laadukas,
pedagoginen arki on kunnossa

¢ Yhteinen toimenpide:
- Henkiléston osaamista vahvistetaan littyen laadukkaaseen arjen pedagogiikkaan,
lapsen tukeen ja inkluusion kdasitteeseen.

e Yksikon toimenpide
- Tiimien toimintasuunnitelmapohjaa on muokattu niin, ettd se ohjaa keskustelemaan ja

tekemdadn tiimin yhteisid sopimuksia laadukkaasta arjen pedagogiikasta.
- Henkiléstod kannustetaan osallistumaan tGydennyskoulutuksiin, joissa kdsitellddn
lapsen tukeen liittyvid sis@ltoja.

C) Yksikon muut tavoitteet toimintakaudelle nostetaan huoltajien, lasten ja henkiloston
arvioinneista sekd vasun ja esiopetussuunnitelman toteutumisen arvioinnista

¢+ Esiopetusyksikon sisdisen yhteistyon vahvistaminen

¢ Yksikon toimenpiteet kehittamiskohteen edistémiseksi

- Oksa-toiminnan rakenne on muutettu sellaiseksi, ettd syyskaudella joustoa tehdddn
esiopetusluokkien vdalisend yhteistydond. Tidma edistéd esiopetuksen sisdistd yhteistyota.
sekd 1 - 2-luokkien vdlisend yhteistydnd. Kevatkaudella Oksa-yhteistyotd tehdédan 0-1-
luokkien valilla.

- Viikkopalaverirakenteeseen sisdllytetty yhteistd suunnitteluaikaa ryhmien esiopettdjille.

D) Toiminnallinen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma
¢+ Edistamme tasa-arvoista ja yhdenvertaista positiivisen ohjaamisen ja palautteena annon

kulttuuria

¢ Yksikon toimenpiteet kehittamiskohteen edistamiseksi

- Syvenndmme edellisen kauden selvitys- ja kehitt@mistytd. Kehittdmiskohteena on
kehujen jakautuminen yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti lapsiryhmdssa.

- Tadhdn mennessd olemme edistdneet kehitt@dmiskohdetta lisG@&dmalla arkeen erilaisia
yhteiséllisen kehumisen ja positiivisen palautteen antamisen rakenteita.
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- Talld kaudella kiinnitmme erityisesti huomiota positiivisen palautteen annon kulttuuriin
sekd kehujen huomaamiseen. Lapset saavat itse dokumentoida saamiensa kehujen ja
positiivisen palautteen madrdd ja tata kasvattajat kayttévat apuna arvioidessaan ja
kehittGessadn ryhnman siscisté vuorovaikutusta. Syyskaudella kartoitetaan vertaisilta
saatuja kehuja ja kevatkaudella kasvattgjilta saatua positiivista palautetta.

2. Esiopetus

e Oksa -toiminta

- Oksa-toiminnan rakenne on muutettu sellaiseksi, ettd syyskaudella joustoa tehdddan
esiopetusluokkien vdlisend yhteistydndé sekd 1 — 2-luokkien vdlisend yhteistydnd.
Kevatkaudella Oksa-yhteistydtd tehd&dn 0-1-luokkien valillé.

- Ruutanan koulussa yhteistd Oksa-foimintaa on vahintddn 2 h/ vko perjantaisin.

- Syyskaudella Oksa-suunnittelua tehdddn joka foinen keskiviikko, kevat puolella joka
foinen maanantai

- Suunnittelugjat on suunniteltu seké luokanopettajien lukujdriestykseen, etté
esiopetusrynmien viikkko-ohjelmaan ja tydvuoroihin.

- Alkusyksyn Oksa-toiminta painottuu lasten tutustumiseen ja ryhmaytymiseen
esiopetusrynmien vdalilla.

- Loppusyksysta perustetaan tarvel@htoisic ryhmid lasten leops-keskusteluissa kirjattujen
tarpeiden pohjalta. Lapset osallistuvat ndihin ryhmiin omien tarpeidensa mukaisesti ja
ryhmissé& tehostetusti harjoitellaan mm. kielellisid, matemaattisia, hahmottamisen, sek&
sosioemotionaadlisia taitoja.

- Lisaksi esi- ja perusopetuksen kaupunkikohtainen painopiste on t&dnd vuonna
lukutaidon ja lukivalmiustaitojen vahvistaminen

- Esi- ja luokanopettaja suunnittelee kevadn Oksa-asioita loppuvuodesta. Heille
j@rjestet@dn 2 h yhteinen suunnitteluaika. Kevadan Oksa-toiminnan sisallot selvidvat
tadman suunnittelun jalkeen.

- Mm. ympdristd- ja luonnontiedon vuosikello seké laaja-alaisten hyvinvointitaitojen
vuosikello toimivat hyving tyékaluina foiminnan suunnittelun fueksi.

- Kevadlla jarjestetddn 2h Oksan arviointi ja Kick Off-ilfapdivd, jonne osallistuu sekd
esiopetuksen, ettd koulun Oksa-toimijat.

o Esiopetusmatkat ja kuljetukset/korvaukset
- Ruutanan esiopetuksen oppilaat ovat oikeutettuja koulukuljetukseen, mikdli kuljettava
koulutie on huomattavan vaarallinen tai koulumatkaa kertyy yli 5 km.

e Esiopetuksen ja taydentavdn varhaiskasvatuksen kokonaisuus

- Paivitt@inen esiopetusaika on klo 8.45 - 12.45. Esiopetuksen sisGltdd on kuvattu
tarkemmin muissa kappaleissa

- Esiopetusta t@ydentdva varhaiskasvatusaika on pdivittdin klo 6.30-8.45 sekd& klo 12.45-
17.00 sekd koulujen loma-ajat.

- Lapset kokoontuvat aamuisin klo 7:00 asti Terdlehtien rynmdtiloissa, jonka jélkeen
siirryt@dn omiin ryhmatiloihin.

- Esiopetusta t@ydentdvan varhaiskasvatuksen toimintaa ohjaavat
varhaiskasvatussuunnitelman perusteet ja varhaiskasvatuslaki.

e Henkiloston yhteistoiminta
Esiopetustiimit

- Suunnittelevat ja j@rjestavat esiopetusta tiimeittdin esiopetusajan (opettajat, hoitaja).

- Opettajilla on paé&vastuu opetuksen sis@llén ja oppimisympdristén rakentamisen
pedagogisesta suunnittelusta, foteutuksesta ja arvioinnista. Hoitajilla on pddvastuu lasten
hoidon, kasvatuksen ja hyvinvoinnin kokonaisuudesta.
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- Esiopetustiimit tekevat saanndllisté yhteistydtd esiopetusta tdydentdvan
varhaiskasvatuksen aikaan aamu- ja ilfapdivisin, koulujen loma-aikoina sek& yhteisid juhlia
ja tapahtumia suunniteltaessa ja jarjestettGessa.

- Tiimien kesken jaetaan ideoita sekd tarjotaan apua arjessa.

- Esiopettajien yhteinen suunnittelupalaveri on joka toinen keskiviikko. Silloin suunnitellaan
esiopetuksen sisdistd Oksa-toimintaa.

- Tiimipalaverin mahdollistuminen viikoittain taataan saamalla toisesta tiimistd valvonta-
apua viikoittain.

Oksatiimit (esiopettajat ja luokanopettaja 13.1.2025 alk.)

- Kokoontuvat kevatkaudella joka toinen maanantai klo 13. - 14.00 tekemdadn
yhteissuunnittelua oman Oksa-luokkansa toimintaa koskien.

- Oksa-uokille on liséksi osoitettu 2h suunnitteluaikaa marras-joulukuussa seké 2h
arviointiaikaa toukokuussa.

¢ Osaamisen kehittdminen

- Esiopetuksen henkildstdd kannustetaan osallistumaan Kangasalan kaupungin tarjoamiin
yhteisiin varhaiskasvatuksen koulutuksiin ja muihin kaupungin ulkopuolisten toimijoiden
(mm. OSAKE, AVI) tarjoamiin ammatillista osaamista lisGdviin t&dydennyskoulutuksiin.

- Henkiléstdn koulutusmdadria seurataan. Koulutuksista saatua tietoja jaetaan yksikdn
yhteisissé palavereissa.

- Pedagogisia asioita kasitellddn ammattiryhmdakohtaisissa pedatiimeissd. Aiheina
syyskaudella ovat sosioemotionaalisten faitojen havainnoiminen, leikin ohjaaminen seké
foimintakauden arviointi ja Valssi-yhteenveto. Kevatkauden pedatimien aiheet
tarkentuvat mydhemmin.

- Kasvattajakahviloita on syksyn aikana kolme saman sis@ltdistd. Aihneena on l&dmmin ja
ammatillinen vuorovaikutus. Kevatkauden kasvattajakahviloiden sisallét tarkentuvat
myohemmin.

- Syyskaudella tyoiltoja ei jarjestetd, mutta henkildstolld on mahdollisuus osallistua Treduka-
koulutuspdivdn marraskuussa.

- Kevatkaudella piddmme pedagogisen tydillan, jonka aihe madrittyy mydhemmin seka
arviointi-illan.

¢ Tyohyvinvointi

- Esiopetusyksikolld on oma tydhyvinvoinfitimi, joka suunnittelee ja jariestdd matalan
kynnyksen yhteisid tapahtumia ja kohtaamisia arjen keskelle.

- Joulukuussa pidettavassd pedatiimin arviointipalaverissa tarkastellaan syksylld vastatun
tyohyvinvointikyselyn tuloksia ja siitd johdetaan kehittGmiskohteita kevatkaudelle.

- Syyskuussa aloitetaan henkildkohtaiset tydhyvinvointikeskustelut, joissa yksikdon johtaja
yhdessa tydntekijan kanssa pohtii tydntekijén tydhyvinvoinnin voimavara- ja
kuormitustekijoita. Keskusteluissa mietimme yhdessa yksilollisic ratkaisuja tydhyvinvoinnin
tukemiseksi.

- Yksikdn johtaja kdy jokaisen tiimin kanssa tiimikehityskeskustelun, jossa tarkastellaan fiimin
hyvinvointia ja pedagogiikan tfoteutumista.

¢ Esiopetuksen jarjestdminen
- Kasvatushenkildstd kuuntelee lasten aloitteita sekd ideoita ja niitd nivotaan esiopetuksen
tavoitteisiin ja siséltdihin muodostaen ndisté isompia aihekokonaisuuksia ja projekteja.




angasala

Sivistyskeskus/ Yksikon toiminta- ja lukuvuosisuunnitelma 2024-2025
Esiopetus/Varhaiskasvatus

- Kaytéssédmme on Seikkailujen eskari-oppimateriaali, joka noudattaa monialaisten
oppimiskokonaisuuksien sisaltdjd ja tavoitteita esiopetuksen opetussuunnitelman
mukaisesti.

- Osallistumme esiopetuksesta Euroopan likkujan- viikkoon vko:lla 38

¢ Laadja-alainen osaaminen

- Ladjao-alaisen osaamisen kehittymiseen vaikuttaa enemmdan esiopetuksen toimintakulttuuri
kuin erilliset pedagogiset sisalldt. Laaja-alaisten taitojen harjoittelua edistGd mm.
esiopetuksen tydskentelytavat, erilaiset oppimisympdristdt, vuorovaikutuskulttuuri sekd
lasten oppimisen ja hyvinvoinnin tukeminen. Alla esimerkkej&, milld keinoin arjessa
edistdmme laaja-alaista osaamista esiopetuksen arjessa:

Osallistuminen ja vaikuttaminen

- Keskusteleva ja osallistava vuorovaikutuskulttuuri.

- Lasten palaverit, joissa lapsille mahdollistuu kuulluksi tuleminen ja demokratiataitojen
harjoittelu (mm. yhteisten sadantdjen laatiminen, oppimisympdristén suunnittelu ja
kehittdminen, yhteisen toiminnan suunnittelu ja arviointi)

Ajattelu ja oppiminen

- Ajattelun ja oppimisen taidot kehittyvat mm. leikkien, pelejd pelaten, ongelmanratkaisu- ja
tutkimustehtavid fehden. Nama ovat lapselle ominaisia tapoja toimia.

- Lapsia rohkaistaan kokeilemaan uutta, kyselemddn ja kyseenalaistamaan, iloitaan
onnistumisista ja fuetaan, kun sité tarvitaan.

Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja iimaisu

- Lasten kanssa harjoitellaan pdivittdisissé kohtaamisissa vuorovaikutustaitoja, kohteliasta
puhetta, tunneilmaisua ja tunteiden lukutaitoja.

- Tutustutaan kulttuuriseen monimuotoisuuteen, jota luontevasti esiintyy lasten arjessa.

- Ristiriitafilanteissa kaytGmme vertaissovittelun menetelmdad.

[tsestd huolehtiminen ja arjen taidot

- Lasten kanssa harjoitellaan omasta hyvinvoinnin yllGpitdmistd ja omista tavaroista
huolehtimista.

- Lahilikenteessa likkumisen turvallisuustaitoja harjoittelemme viikoittaisilla retkilla
[Ghiympdristdéon.

Monilukutaito

- Opettelemme erilaisten viestien fulkinnan ja fuottamisen taitoja.
- Tutustumme monipuolisesti esim. kirjoitettuun ja kuvalliseen viestint&an sekd tarkastelemme
kriittisesti vallalla olevia mediailmidita.

Tieto- ja viestintdteknologinen osaaminen

- Harjoittelemme arjessamme sadnnollisesti tieto- ja viestint&teknologisten vdlineiden kdyttéd ja
hyédynndmme oppimisessa digitaalisia-alustoja ja digitaalisia oppimispelejd.
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3. Toimintaperiaatteet

A) Vasun ja esiopetussuunnitelman arvot arjessa

Lapsuuden itseisarvo

¢ Ollaan kiinnostuneita, kuka lapsi on; KysytGdn kuulumisia, jutellaan ja kohdataan.

¢ Ollaan kiinnostuneita lasta kiinnostavista asioista ja mielipiteistd. Vaalitaan osallisuutta

o Keskustellaan ilmidistd ja maailmasta sekd tutkitaan niitd yhdessa.

¢ Suunnitellaan arkeen rakenteita, ettd kaikki voivat loistaa, esim.téhtieskari tai open stage.

Ihmisend kasvaminen

e Puututaan kiusaamiseen valittdmasti ja filanteet kdyd&an 1&pi keskustelemalla.

o Aikuisen madrittelemat leikkiryhmat toisinaan (opetellaan moninaisuuden
kunnioittamista).

e SAdntdjen sopiminen ja kohteliaiden kdytéstapojen harjoittelu

o Kaytéstapojen opettaminen/harjoittelu.

e Estetiikan huomioiminen taito-ja taideaineiden kautta.

Lapsen oikeudet

e Lasta kuullaan (lasten palaverit, ddnestys, pdivittdiset keskustelut ja kohtaamiset).
¢ Mahdollistetaan pdivittdin leikkiminen ja leikkirauha.

o Kaytdmme vertaissovittelua ristiritatiianteissa.

¢ Suunnitelmallinen toiminta ja laadukas pedagogiikka.

o Papukaijamerkitf ja timantit kdytdssd yhteisen hyvén huomaamiseksi.
e Sitoutuminen yhdessd sovittuinin sGdntdihin.

Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja moninaisuus

¢ Mahdollistetaan sukupuolisensifiivinen leikki lasten foiveiden mukaan.
e Tarjotaan mahdollisuuksia moninaisuuden tarkasteluun, esim. Eri uskontojen perinteitd

e Tarkastellaan perheiden erilaisia tapoja viettdd esim. Joulua.

Perheiden monimuotoisuus

e Tarkastellaan neutraalisti erilaisia pernemuotoja.
e Tiedostetaan, ettd monimuotoisuuden arvostaminen alkaa aikuisten oman
ajatusmaailman muokkauksesta.

Terveellinen ja kestdva elamdntapa
e Mahdollisuuksien mukaan viedddn lapsia taidendyttelyyn.

e Ryhmdtfiloissa vaalitaan esteettistd ja siistid oppimisympdristdd.
e Ruokailutilanteissa ohjataan kohtuullisten valintojen tekemisessa.
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B)
.

<)

Lasten ja huoltajien osallisuuden rakenteet (suunnittelu, toteutus, arviointi)

Lapset

Osallisuus on tunne kuulumisesta yhteisédn. Lapsirynmdassé laaditaan lasten kanssa
yhdessé ryhmdan sadnnédt ja toimintatavat miellyttavalle seké psyykkisesti ja fyysisesti
turvalliselle varhaiskasvatuspdivdlle.

Jokainen lapsi huomioidaan yksildbnd omine piirteineen ja jokainen saa ilmaista itse&dan
niillé keinoilla, joita hdanelld on. Lapsen osallisuutta vuorovaikutuksessa tuetaan
tarvittaessa kayttadmalla viittomia, kuvia ja apuvdlineitd.

Lasten mielenkiinnon kohteisiin, ideoihin sekd aloitteisiin tartutaan ja otetaan osaksi
toiminnan suunnittelua. Lasten havainnointi ja heid&n kanssaan keskusteleminen auttavat
meitd yhdistdmadn lasten mielenkiinnon kohteet vasun sis@ltéihin.

Lapsia kuullaan oman oppimissuunnitelmansa laatimisessa

Suunniftelemme lasten kanssa toimintaa yhdessd ja arvioimme, mité olemme oppineet.
Lasten osallisuuden toteuttamisen tapoja suunnitellaan ja arvioidaan ryhmien omissa
fiimipalavereissa ja tydilloissa.
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Huoltajat

Huoltajien pdivittGiset kohtaamiset henkiléston kanssa ovat matalan kynnyksen
vaikuttamishetkid, joissa he voivat tehdd omaa lastaan tai ryhmdan pedagogiikkaa
koskevia aloitteita.

Leops-keskustelussa huoltajat ovat osallisina oman lapsensa oppimissuunnitelman
laatimisessa, ja kevadn arviointikeskustelu on foorumi valittémaille arvioinnille ja
palautteen antamiselle.

Talon palavereissa ja pedatiimeissd osallisuuden toteutumista arvioidaan ja kehitetaan.
Tiimit suunnittelevat oman rynmansd kaytéantojd tarkemmin fiimien ilfapalavereissa ja
tiimien viikkopalavereissa.

Vuosittain huoltajat saavat vastattavakseen asiakastyytyvéisyyskyselyn, jossa voivat
arvioida lapsensa saaman varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen laatua.
Asiakastyytyvaisyyskyselystd nostetaan kehittdmiskohteet seuraavalle toimintakaudelle.

Arjen pedagogiikka (ruokakasvatus, siitymat, lepo)
Arjessaan lapset ovat akfiivisia toimijoita ja heitd kannustetaan yrittédmiseen ja
omatoimisuuteen.




angasala

Sivistyskeskus/ Yksikon toiminta- ja lukuvuosisuunnitelma 2024-2025
Esiopetus/Varhaiskasvatus

Tarkedd& on yrittdmisestd kehuminen, kannustaminen sekd lapsen oppimisen ja kehityksen
huomaaminen ja siitd iloitseminen yhdessé lapsen kanssa.

Leikeissa harjoitellaan foisen huomioonottamista, vuorovaikutustaitoja ja tunteiden
saatelyd. Opettelemme pdivittdin hyvid kaytéstapoja ja ohjaamme ystavalliseen
puhetapaan.

Aikuisen mallintfaa omalla kaytdksellddn hyvan tavan mukaista vuorovaikutusta.
Siirtymdtilanteissa arjen pedagogiikkaa ndkyy esim. oman vuoron odottamisen ja toisten
huomioimisen harjoitteluna.

Arkisten perustoimintohetkien lomassa tutustutaan esiopsissa mdadriteltyinin oppimisen
alueisiin. Jokainen arjen hetki kohtaamisineen ja ihmettelyineen on térked oppimisen
hetkill

Siisteys- ja ruokakasvatus ovat osa pdivittdistd toimintaa. Samalla harjoitellaan
kohtuullisten valintojen tekemistd.

Lapsia houkutellaan ja kannustetaan sensitiivisesti futustumaan uusiin ruoka-aineisiin
kaikkia aisteja kayttaen.

Arjessa opetellaan pitdmdadn huolta myos yhteisen toimintaympdriston siisteydesta.
Lasten itseohjautuvuutta omasta hygieniasta huolehtimiseen tuetaan.

SARNMUKAISET ULKO!LUVAATTEET
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| Erilaiset toiminnanohjauskuvat edistavat lapsen itseohjautuvuutta

Pienryhmdatoiminta

Pienryhmdat muodostetaan lasten tarpeet ja kaverisuhteet huomioiden.

Pienryhmdat ovat pysyvid, mutta pienryhmdassé toimiva aikuinen vaihtuu sovitun ajan valein.
Pienrynmdatoimintaa toteutetaan 5 pdivanad viikossa.

Jokaisen pienryhnmdn toiminta suunnitellaan etukdteen esiopetuksen tavoitteet, lasten
tarpeet, aloitteet ja mielenkiinnonkohteet huomioiden.

Kestava tulevaisuus

Lasten luontosuhdetta vahvistetaan k&ymalla viikoittain retkilld I[Ghiympdristdssa.
Refkilld tutkitaan luontoa, inmetellddn luonnonilmiéitd ja opastetaan kestGvadn
luonnossa likkumiseen.

Ruokailutilanteissa harjoitellaan lasten kanssa lgjittelua ja kohtuullisten valintojen
tekemistd.

Kierrdtys- ja luonnonmateriaaleja hyddynneté&én askartelussa.

Leluja kierratetddan sédanndllisin valiajoin ryhnmdasté toiseen ennen uusien hankkimista.
Yhteisesti laaditut pelisG&nnot sekd Idmmin vuorovaikutus lisGavat kaikkien henkistéd
hyvinvointia sekd sosiaalisesti kestavad tulevaisuutta
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F) Toiminnan vuosikello ja esiopsia tdydentavat suunnitelmat

¢ Toiminnan vuosikello

- Timien pedagogisen toiminnan suunnittelun apuna on Kangasalan varhaiskasvatuksen
foiminnan vuosikello.

- Vuosikello 16ytyy Ruutanan esiopetuksen omasta Teamsista, josta henkildstén on helppo
oftaa se kayttdéon.

- Johtajien pedagogisen toiminnan vuosikellosta johdetaan aiheita pedagogisiin iltoihin
sekd pedatimeihin

¢ Kulttuurikasvatussuunnitelma.

- Kulttuuria on tarjolla yksikéssémme lapsille laulujen, kirjojen, runojen ja lorujen muodossa
pdivitt&in.

- Lapset saavat lisaksi halutessaan toteuttaa omia esityksiGan esimerkiksi kasinukeilla tai
roolivaatteilla. Kannustamme lapsia tekem&an omia ehdotuksia ja tartumme heidén
aloitteisiinsa ja ideoihinsa esitysten suunnittelemisesta ja toteuttamisesta.

- Leikin merkitys kulttuurin, vuorovaikutuksen ja ilmaisun harjoittelemisessa tiedostetaan ja
sile annetaan aikaa ja filaa

- Vietdmme vuodenkiertoon ja suomalaiseen kulttuuriperinteeseen kuuluvia juhlia
pdaivakodissamme.

- Annamme filaa lasten pohdiskeluille ja keskustelemme niistd yhdessd lasten kanssa.
Lapsen ja perheen kulttuuri ndkyy varhaiskasvatuksen arjessa monin tavoin, esimerkiksi
juhlissa, lauluissa ja kirjoissa, joita valitsemme luettaviksi.

- Myds uskonnottomuutta tarkastelemme muiden kulttuurillisten katsomusten rinnalla.

- Kangasalan kaupungin kulttuurikasvatussuunnitelma on mdadaritellyt jokaiselle ikGryhmalle
oman kulttuurisen kokemuksen tdlle toimintakaudelle. Esiopetukselle on toivottu jatkoa
Taidekarusellile. TGmd& varmistuu syksyn 2024 aikana

¢ Kansainvdlisyys ja globaalikasvatussuunnitelma

- Kulttuurista osaamista harjoittelemme tutustumalla yhdessé niihin katsomuksiin ja
kulttuureihin, joita ryhmdassa kulloinkin on. Kotien erilaiset kulttuuritaustat lisGavat
varhaiskasvatuksen kulttuurista monimuotoisuutta, johon tutustutaan arkisesti ja
kunnioittavasti.

- Globadlikasvatuksen tavoitteena on, ettd lapset oppivat suhtautumaan avoimen
uteliaasti ja kunnioittavasti kulttuuriseen monimuotoisuuteen, kun he kokevat
kansainvdlisyyden olevan osa heiddn elinpiiriddn. Lasten monimuotoisiin kansainvdlisiin
taustoihin futustaan lasten kiinnostuksen johdattelemina tai ryhman tarpeista késin.

- Kasvattajien kunnioittava ja kiinnostunut suhtautuminen moninaisuuteen vdalittyy myos
lapsille.

- Teemme yhteistydtd huoltajien kanssa siten, ettd perheiden uskonnolliset ja kulttuuriset
taustat ja juhlat tulevat huomioiduiksi heiddn toivomallaan tavalla.

G) Turvallisuussuunnitelma, pdivitys, info henkilostolle, koulutukset

- Turvallisuussuunnitelma tarkistetaan syksyyn 2024 aikana ja sihen tehd&dan tarvittavat
pdivitykset. Henkilostéa tiedotetaan ndistd muutoksista talon palaverissa.

- Elokuussa henkildstd osallistuu turvakavelyyn, jossa kartoitetaan kaikki h&tdpoistumistiet ja
alkusammutusvdlineisto.

- Alkusyksystd jarjestet@dn myds Ruutanan koulun kanssa yhteinen poistumisharjoitus

- Mydhemmin syksylld Kangasalan pelastuslaitos jarjestad lapsille Tulikettukoulutusta, jossa
tutustutaan paloturvallisuuteen lapsentasoisesti.
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4. Kehittdminen ja arviointikaytdanteet

e Palaverirakenteet

- Yksikkopalaveripdiva on keskiviikko.

- Joka toinen viikko yksikkdpalaverissa kasitelldén talon yhteisid asioita (tarvittaessa) ja joka
foinen viikko varhaiskasvatusta koskevia yleisic asioita.

- Talon sisGisten asioiden palaveripdivad voi kayttdd myds esiopettajien yhteissuunnitteluun

- Jokaisella esiopetustiimilléd on viikoittain varattu palaveriaikaa 45 min. Tiimit suunnittelevat
ja arvioivat omaa toimintaansa peilaten sité esiopetuksen opetussuunnitelmaan, lasten
oppimissuunnitelmiin sekd yksikdn ja tiimin toimintasuunnitelmiin.

- N&ing pdivind lepohetkelld on valvomassa toisen ryhmdan henkildkuntaa.

e Suunnittelu- ja arviointirakenteet

- Pedagogisia asioita kasitellddn ammattiryhmdakohtaisissa pedatiimeissd. Aiheina
syyskaudella ovat a) jaettu pedagoginen johtajuus, b) sosioemotionaalisten taitojen
havainnoiminen c) sos.em.-taitojen vahvistaminen leikkid ohjaamalla sek& d)
toimintakauden arviointi ja Valssi-yhteenveto. Kevatkauden pedatimien aiheet
tarkentuvat mydhemmin

- Mennyttd syksyd arvioimme tammikuun arviointi-illassa ja kevattd kevadn pedatiimissa.
Ndissa tilaisuuksissa kasittelemme yksikkd& koskevien tyohyvinvointikyselyjen ja
asiakastyytyvaisyyskyselyn vastauksia

- Kevdatkaudella piddmme pedagogisen tydillan, jonka aihe tarkentuu mydhemmin

- Kasvattajakahviloita on syksyn aikana kolme saman sisaltéistd. Aiheena on IGmmin ja
ammatillinen vuorovaikutus. Kevatkauden kasvattajakahviloiden sisallot tarkentuvat
myohemmin.

- Syyskaudella tyodiltoja ei jarjestetd, mutta henkildstéd kannustetaan osallistumaan
Treduka- koulutuspdivdn marraskuussa.

e SAK-aika

- Noudatamme kaupungin yhteisid SAK-aikaan laadittuja linjauksia.

- Esiopettqjille on viikoittain varattu aikaa toiminnan suunnittelulle, arvioimiselle ja
kehittdmiselle.

- SAK-aika foteutuu padsadantéisesti tydvuoron aluksi tai lopuksi.

- Tyobvuorosuunnittelulla opettajille mahdollistetaan yhtend pdivand viikosta yksi pidempi
SAK-aika.

e Kyselyt ja arvioinnit

- Henkildston tydhyvinvointikysely on syksyisin ja kevdisin. Kyselyiden tulokset k&ydadn l&pi
arviointi-illoissa tai talon palaverissa.

- Huoltajat vastaavat asiakastyytyvaisyyskyselyyn, jossa he voivat arvioida lapsensa
saamaa esiopetusta ja varhaiskasvatusta. Asiakastyytyvaisyyskyselyn tulokset kdydadan
kevadlld l1Gpi pedatiimissd, ja tuloksista nostetaan kehittdmiskohde seuraavalle kaudelle.
Kyselyyn palataan seuraavan toimintakauden alussa suunnittelupdivand sekd syksyn
vanhempainillassa.

- Tallé toimintakaudella toteutettava Valssin kysely ohjaa varhaiskasvatuksen laadun
arviointiin fuen ndkoékulmasta. Onnistumiset ja kehitt@miset kaydadn l&pi pedatiimissd.

e Osaamisen kehittiminen, hyvien kéytdntéjen jakaminen, osaamisen hyédyntdminen

- Tyoétekijdiden koulutustarpeista ja koulutuksiin hakeutumisesta on keskusteltu edellisen
kevadan kehityskeskustelujen yhteydessd. Koulutustarpeisiin vastataan tarjoamalla sekd
kaupungin eftd seutukunnan sisdisid maksuttomia, laadukkaita koulutuksia

- Henkildstdn kdyttdodn on alkusyksystd jaettu OSAKE:n koulutuskalenteri, josta tydntekijat
voivat valita itselleen mieluisia koulutuksia.
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- Lis@ksi kehitdmme osaamistamme koulutuksellisissa kasvattajakahviloissa sekd
pedagogisissa filaisuuksissa (pedatiimit ja pedaillat).

- Yksikbssdmme vahvistetaan oppivan yhteisdn toimintakulttuuria ja yhteisissé keskusteluissa
jaamme tietoa ja kokemuksia kesken&dmme, ja opimme toinen toisilfamme.

5. Oppimisymparisto

e Fyysinen oppimisympadristo

- Ruutanan esiopetus sijaitsee Ruutanan koulun yhteydessa. Ympdristd on vehredd ja
rauhallista ja esioppilaat retkeilevat viikoittain I&himetsdssd ja Ruutanan uimarannassa.

- Esiopetuksen kaytdssé on vuonna 2024 tdysin uusittu ulkoilupiha ja ulkoilemme lukuvuoden
aikana myods koulun vdlituntipihalla, kunhan se valmistuu.

- Ruutanan esiopetuksen filat ovat monipuoliset ja siséltavat runsaasti jakofiloja.

- Ryhmien tiloissa mahdollistuu monenlainen leikki ja likkuminen.

- Jokaisella ryhmdallé on k&ytdssddn kaksi isompaa ryhmatilaa sekd pienryhmatila ja aula.
Aula mahdollistaa vauhdikkaampia leikkejd ja ryhmdatiloissa mahdollistuu luontevasti
poytdpuuhat, rakentelut ja muu paikallaan pysyvampi leikki.

- Esiopetuksen kaytdssé on pieni likuntasali, jossa mahdollistuu ohjatut ja omaehtoiset
likunnalliset leikit.

- Oppimisympdristdn kalusteet ovat kevytrakenteisia ja liikuteltavissa arjen eri tilanteita ja

tarpeita varten. Nain pystyt@ddn muodostamaan rauhallisempia, eriytettyja tiloja erilaisia

oppimishetkid ja leikkeja varten.

e Psyykkinen oppimisympadristo

- Pid@dmme tarkednd, ettd pdivakodissamme on avoin ja rohkaiseva ilmapiiri, jossa jokainen
voi tuntea itsensd arvokkaaksi.

- Alikuiset vahvistavat ammaillisella foiminnallaan yksikdssGmme sellaista foimintakulttuuria,
ettd erehdykset ja epdonnistumiset ovat tie oppimiseen. Harjoittelemme yhdessd
epdonnistumisen taitoa.

- Syksyn aikana henkildstdkoulutusten aiheena on vahvistaa ammatillista ja IGmminté
vuorovaikutusta

- Huumori ja hassuttelu tunnistetaan arkiseksi voimavaraksi.

¢ Sosiaalinen oppimisympdristé

- Riidat selvitetddn aikuisen avulla ja ohjauksella. Kayt&@mme vertaissovittelun mallia.
Samalla lapsen empatia- ja tunteiden sanottamisen taidot sekd vuorovaikutustaidot
vahvistuvat.

- Tallé kaudella vahvistamme erityisesti lasten sosioemotionaalisten taitojen kehittymista
suunnitelmallisella leikin ohjauksella.

- Selvitdmme ristiriitatilanteet aina varhaiskasvatuspdivan aikana ja kerromme
tapahtuneesta huoltqijille.
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Digitaalinen oppimisymparisto

Jokaisessa ryhnmassé on alytaulu-/-naytto, lpadeja. Yhteiskdytdsséd on muita digivalineitd,
joilla voi harjoitella esim. ohjelmoinnin alkeita. Digivdlineitd kdytetddn luontevasti oppimis-
ja leikkivélineind muiden vdalineiden ohella.

Kaytdmme digilaitteita yhtend pedagogisen dokumentoinnin valineend

Pedagogisen dokumentoinnin avulla feemme pedagogista toimintaa ndkyvaksi niin
lapsille kuin huoltajillekin. Otettuja kuvia katsellaan lasten kanssa Ipadilta tai dlytaulun
isolta naytéltd. Lapsi voi kuvien kautta palata merkityksellisin hetkiin ja seurata omien
taitojensa kehittymistd.

Pedagoginen tuki

Esiopetuksessa on kaytdssa kolme tuen porrasta: yleinen, fehostettu ja erityinen tuki.
Yleinen tuki todentuu mm. pienryhmdatoimintana, arjen strukturointina ja
ennakoitavuutena, kuvien kayttdmisend vuorovaikutuksen tukena sekd positiivisena ja
kannustavana vuorovaikutuksena. Koko henkiléstd on sitoutunut ndihin fuen menetelmiin.
Lapsi saa tarvittaessa myds tehostettua tai erityistd tukea. Tehostettu tuki toteutetaan
lapsen omassa ryhmdassd rakenteellisin, pedagogisin ja hoidollisin menetelmin.
Esiopetukseen tullessa lapselle jo aloitettu tuki arvioidaan opiskeluhuoltoryhmd@ssa, johon
kuuluu esiopetusyksikdn johtaja, varhaiskasvatuksen erityiskopettaja, esiopettaja sekd
koulukuraattori.

Syksyisin k&ydaan lapsen huoltajien kanssa lasta koskeva leops-kekustelu (lapsen
esiopetuksen oppimissuuunnitelma). Siind madritelldan lapsen kasvua, kehitystd, ja
oppimista tukevalle pedagogiselle toiminnalle tavoitteet ja suunnitellaan toimenpiteet
ndiden tavoitteiden saavuttamiseksi.

Tiedot kirjataan eVakan leops-lomakkeelle.

Havainnoimme arjessa lasten kehitystd ja oppimista. Henkildstd kdy jatkuvaa keskustelua
lasten tarpeista ja edistymisistd ja tarvittaessa muokkaavat ryhman toimintaa ja arjen
kaytantdja lasten kehitystd tukevampaan suuntaan.

Varhaiskasvatuksessa on kdytdssd Pirhan Minun tiimini-malli, jota kaytetéadan, kun huoli
lapsen tai perheen hyvinvoinnista herda.

Varhaiskasvatuksen perhekoordinaattori, neuvola ja perheneuvola ovat Idheisimpid
yhteistybtahojamme.

Herdnneestd huolesta keskustelemme myds alueemme varhaiskasvatuksen
erityisopettajan kanssa. Han kay sadnndllisesti ja oman aikataulunsa mukaisesti kaikissa
ryhmissé havainnoimassa lapsia ja rynmdassé toteutettavia tuen ratkaisuja. Hantd voi
konsultoida ja kysyd apua sekd neuvoa haastavissa tilanteissa.

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja on osa pdivakodin johtotiimid, joka kokoontuu n.
kuuden viikon vdlein keskustelemaan tuen ja pedagogiikan asioista.

Opiskeluhuolto

kangasalan-kaupungin-esi-ja-perusopetuksen-seka-lukiokoulutuksen-
opiskeluhuoltosuunnitelma.pdf

Yhteisollinen monialainen opiskeluhuoltoryhmd& kokoontuu kaksi kertaa syksyllé
tarkastelemaan tuen lasten asioita. Lisdd tapaamisia jarjestetddn tarpeen mukaan
Esiopetuksen yhteisdlliseen monialaiseen opiskeluhuoltoryhmddn kuuluvat,
esiopetuksen johtaja, Veo, koulukuraattori ja opettajaedustus jokaisesta
esiopetusrynmastd.

Kevadlld jarjestettaviin yhteiséllisen opiskeluhuollon tapaamisiin osallistuvat myds
koulun rehtori sek& koulun erityisopettaja

Yksil6llisiin monialaisiin opiskeluhuoltoryhmiin osallistuu tarvittaessa muuta koulun
opiskeluhuollon henkildstd (koulun terveydenhoitaja, koulupsykologi)



https://www.kangasala.fi/wp-content/uploads/2023/10/kangasalan-kaupungin-esi-ja-perusopetuksen-seka-lukiokoulutuksen-opiskeluhuoltosuunnitelma.pdf
https://www.kangasala.fi/wp-content/uploads/2023/10/kangasalan-kaupungin-esi-ja-perusopetuksen-seka-lukiokoulutuksen-opiskeluhuoltosuunnitelma.pdf
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e Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yhteinen kehitt@dmiskohde lukuvuodelle 2024-2025
on tuen ja inkluusion vahvistaminen lapsen omassa ryhmdassé. Henkildstdéd ohjataan
osallistumaan niihin koulutuksiin, jotka edistavat taman kehittaGmiskohteen
foteutumista

. Tiedottaminen
o Ryhman henkildstd fiedottaa huoltajia eVakan kautta esiopetuksen kuluneesta ja
tulevasta toiminnasta.
e Yksikdn johtgja tiedottaa huoltajia eVakan kautta.
o Yhteistydtahoihin olemme yhteydessd sGhkdpostitse tai puhelimitse.
o Koulun henkildstodn olemme yhteydessd Wilman kautta.

. Yhteistyo

o Teemme s&annodllistd yhteistydtd varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa.

o Lasten tuen tarve madrittelee ryhmdakohtaisesti, millaisia yhteistybtahoja heiddn kanssaan
tyGskentelee (mm puheterapeutti, toimintaterapeutti, fysioterapeutti). Tapaamiselle
j@rjestet@dn rauhallinen huone esiopetuksen filoista.

¢ Teemme tarvittaessa yhteistydtd myds neuvolan terveydenhoitajan tai perheneuvolan
asiantunftijoiden kanssa

o Esiopetusyksikdn johtaja osallistuu Ruutanan koulun yhteisélliseen opiskeluhuoltaryhmdadn
saanndllisesti.

e Ruutanan esiopetus tekee sirtymdavaiheiden yhteistydtd Ruutanan pdivékodin, Pilke
Kiurun ja paivakoti Jumping Beansin kanssa.

e Ruutanan esiopetusikdisten huoltajat ovat tervetulleita Ruutanan koulun
vanhempainyhdistykseen.

Suunnitelma palautetaan 2.9.2024 mennessd Teams-kansioon Toiminnan arviointi



